AKSARAY UNIVERSITESI
ORTAK EGITIM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac¢-Kapsam-Dayanak-Tanimlar
Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci; Aksaray Universitesi on lisans ve lisans
programi Ogrencilerinin aldiklar1 egitimle ilgili 6zel veya kamu kurum ve kuruluglar ile
isletmelerde egitimleri siiresince bir veya iki dénem boyunca katilacaklari ortak egitim
uygulamasinin esaslarini belirlemek, 6grencilerin iiniversitede 6grenilen bilgileri is hayatinda
edinecekleri deneyimlerle birlestirmek suretiyle istihdam edilmelerinde rekabet giiclerini
artirmalarin1 saglayici diizenlemeler yapmak ve iiniversite ile is/meslek diinyasi isbirligine
katkida bulunmak tizere yiiriitiilecek faaliyetleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Aksaray Universitesi’ne kayitl dgrencilerin Ortak Egitim
basvuru, kabul, katilim sartlar1 ve degerlendirmesiyle ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun Ek 23’{incli maddesi, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun 5 inci maddesi, ve 1/10/2017 tarih ve 30197 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Aksaray Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede adi gegen,

a) Bolim: Fakiilte/MYO Boliimlerini,

b) Bolim Ortak Egitim Komisyonu: Béliimler biinyesinde kurulan komisyonu,

¢) Bolim Ortak Egitim Koordinatorii: Bolim Baskanliklarinca gosterilen adaylar
arasindan Dekan/Miidiir tarafindan secilen, ilgili Boliimiin Fakiilte/MYO Ortak Egitim
Komisyonu tiyesini,

¢) Bolim Ortak Egitim Denetcisi: Bolim Bagkanliklarinca oOnerilen 6gretim
elemanlarini,

d) Denetgi Raporu: Boliim Ortak Egitim Denetgisinin 6grenciyi yerinde ziyaret ederek
devamsizlik, ¢calisma bilgisi gibi bilgileri iceren raporu,

e) Denetim Tutanagi: Boliim Ortak Egitim Denetgisinin, 6grenciyi isyerinde ziyaret
esnasinda Isyeri Ortak Egitim Koordinatorii ile birlikte tutacaklari tutanag,

f) Dekan: ilgili Fakiilte Dekanini,

g) Degerlendirme Raporu: Ortak egitim sonunda 0grencinin basar1 durumu ile ilgili
isyeri tarafindan hazirlanacak raporu,

g) Fakiilte: Aksaray Universitesine Bagl Ortak Egitim Uygulayan Fakiilteleri,

h) Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu: Ilgili Fakiilte/MYO’nun Koordinatdr,
Koordinatér Yardimcist ve Bolim/Program Ortak Egitim Koordinatorlerinden olusan
komisyonu,



1) Fakiilte/MYO Ortak Egitim Koordinatorii: ilgili Fakiilte/MYO Dekani/Miidiirii
tarafindan onerilen adaylar arasmndan ASU Ortak Egitim Koordinatorii tarafindan
gorevlendirilen koordinatort,

i) Isyeri: Ogrencilerin uygulamali egitim yapmak iizere gorevlendirildikleri kamu veya
0zel sektor kurum ve firmalarini,

j) Isyeri Ortak Egitim Koordinatdrii: Ortak Egitim siiresince isyeri tarafindan
gorevlendirilen, 6grencilerin ¢alismalarini organize eden ve donem sonunda Koordinatorliige
rapor veren isyeri personelini,

k) Isbirligi Belgesi: Ortak Egitim uygulamasina katilan kurumlarin Universiteye
ayirdiklart kontenjanlar1 ve sartlar1 belirleyen, isyeri yetkilisi ile Rektorlik tarafindan
imzalanan protokol belgesini,

I) Koordinatér: ASU Ortak Egitim Koordinatdriinii,

m) Meslek Yiiksekokulu: Aksaray Universitesine Bagli Ortak Egitim Uygulayan
Meslek Yiiksekokullar1 (MYO),

n) Miidiir: ilgili Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,

0) Ortak Egitim Koordinatorliigii: ASU Ortak Egitim Koordinatérliigiinii,

0) Ortak Egitim: Universitenin onayladigi kurum ve kuruluslarda yapilan, kamu veya is
diinyas1 ve sanayi ile is birligine dayali uygulamali is egitimini,

p) Ortak Egitim Komisyonu: Koordinatér, Koordinatér Yardimcisi ve Fakiilte/MYO
Ortak Egitim Koordinatorlerinden olusan komisyonu,

r) Ortak Egitim Ogrencisi: Ortak Egitim Programina katilan dgrenciyi,

s) Ortak Egitim Raporu: Ortak egitim sonunda 6grencinin Koordinatorliik tarafindan
belirlenen formatta hazirlayacagi raporu,

s) Ortak Egitim Programi Sertifikasi: Ortak Egitim Programi Dersi-1 ve Ortak Egitim
Programi Dersi-2 (Fakiilte veya MYO tarafindan belirlenen) ders(ler)ini bagartyla tamamlayan
ogrencilere mezuniyet sonrast diplomaya ek olarak verilen, Koordinatorliik, Dekan/MYO
Miidiirii ve Isyeri tarafindan imzalanan belgeyi,

t) Ortak Egitim Akademik Takvim: Ortak egitim basvuru, eslestirme ve yerlestirme gibi
Ortak Egitim Komisyonu tarafindan olusturulan tiim ortak egitim siire¢ takvimini,

u) Rektdr: Aksaray Universitesi Rektoriini,

) Uygulama Sozlesmesi: Her ortak egitim uygulamasi i¢in 6grenci ve isyeri arasindaki
iliskileri diizenleyen ve Koordinatorliiglin bilgisi déhilinde 6grenci ve igyeri tarafindan
imzalanan sozlesmeyi,

v) Universite: Aksaray Universitesini (ASU) ifade eder.

IKINCI BOLUM
Fakiilte ve Meslek Yiiksekokulu Ortak Egitim Uygulamasinin Esaslari

Uygulama Esaslari

MADDE 5- (1) Ortak Egitim Programi, Universitenin On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yoénetmeliginde belirtilen egitim siiresi icinde 6grencilerin, okul disinda ve
daha 6nce Ortak Egitim anlagsmasi1 yapilmis isyerlerinde is egitimi almasidir.

(2) Ortak Egitim programina yerlesen Ogrenci ilk 5 is giinii igerisinde yerlestigi
kurumdan ayrilmak istedigi takdirde ilgili Fakiilte/MYO Ortak Egitim Koordinatorliigiine



dilekge ile basvuruda bulunabilir. Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonunun 6nerisi ile ASU
Ortak Egitim Komisyonu karari ile kabul veya ret edilir.

(3) Ortak Egitim Programina bagvuran ve sartlari saglayan 6grenci, Fakiilteler i¢in 7.
yartyilda Ortak Egitim Programi Dersi-1 (30 AKTS), 8. yartyilda Ortak Egitim Programi1 Dersi-
2 (30 AKTS), Meslek Yiiksekokullari igin 4. yariyilda Ortak Egitim Programi Dersi (30 AKTS)
se¢meli ders(ler)ine kaydolur.

(4) Ortak egitim, Universitenin On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginde belirtilen egitim siiresi i¢inde Fakiilteler i¢in 7. ve 8. yariyillarda bir biitiin
olarak yapilan iki donemlik uygulamadan, Meslek Yiiksekokullar1 i¢in 4. Yariyilda bir biitiin
olarak yapilan tek donemlik uygulamadan olusur. Ogrencinin Ortak Egitim Programi Sertifikasi
alabilmesi i¢in Fakiiltelerde Ortak Egitim Programi Dersi-1 ve Ortak Egitim Programi Dersi-2
derslerinin ikisinden, Meslek Yiiksekokullarinda 4. yariyilda Ortak Egitim Programi Dersinden
basarili olmasi gerekir.

(5) Program bir biitiin olmakla birlikte, dgrencinin Fakiiltelerde 7. ve/veya 8.
Yariyillardaki, basart durumu birbirinden bagimsiz olarak belirlenir. Ortak egitim programinda
basarisiz olan 6grenci, bir sonraki yartyil normal programina alinir. Fakiiltelerde 7. Yariyilda,
MYO'’larda 4. yartyilda ortak egitim programindan ¢ikarilan &grenci, son yarityilda normal
programina devam eder. Her donem asgari 14 haftadir.

(6) Ortak egitime devam eden 6grenciler, 6zel durumlarda, Ortak Egitim Komisyonu
karartyla son yariyillda boliimlerine doniip egitimlerine {iniversitede/boliimlerinde devam
ederler.

(7) Ogrenciler eslestirme siireci sonunda veya uygulamaya basladiktan sonra, gegerli
nedenlere dayanarak yer degisikligi talebinde bulunabilir. Isyeri degisikligi talebinde bulunan
ogrenci, Koordinatorliige yazili olarak bagvurur. Ortak Egitim Komisyonu basvuruyu karara
baglar.

(8) Uygulama donemi bagladiktan sonra ogrencinin talebi ve Ortak Egitim
Komisyonunun onay1 ile en fazla bir kez isyeri degisikligi yapilabilir. Ancak, 6grenciden
kaynaklanmayan nedenlerle ve zorunlu hallerde bir uygulama déneminde birden fazla kez
isyeri degisikligi yapilabilir.

(9) Ogrencilerin uygulama sirasinda karsilastiklari sorunlarm ¢oziimiinde yeterli ¢abayi
gostermedigi belirlenen igyerleri, ortak egitim denetcisinin ve Bolim Ortak Egitim
Komisyonunun 6nerisi ve Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu teklifi ile Ortak Egitim
Komisyonu karart ile ortak egitim programindan ¢ikarilabilir.

Ortak Egitim Kontenjanlarinin Belirlenmesi

MADDE 6- (1) Universitenin is birligi belgesi imzaladig1 isyerlerinin her egitim
ogretim doneminde kabul edeceklerini belirttikleri 6grenci sayilari, o déneme iligkin ortak
egitim kontenjanim olusturur. Isyeri tarafindan aksi bildirilmedigi siirece her ortak egitim
kontenjanina, her dénem en az bir 6grenci olmak tiizere yilda toplam birden fazla 6grenci
yerlestirilebilir.

Basvuru ve Katihm Sartlan

MADDE 7- (1) Ortak Egitim Programi segmeli bir programdir. Ogrenci, kayitli oldugu
programinmn bir parcast olan Ortak Egitim Programina isterse basvurabilir. Ogrencinin
programa bagvurabilmesi i¢in;



a) Fakiiltelerde ilk 6 yariyil, MYO’larda ilk 3 yariyil not ortalamasinin 2.50/4.00 veya
lizerinde olmasi,

b) Fakiiltelerde ilk 6 yariyil, MYO’larda ilk 3 yariyildaki tiim derslerini basariyla
tamamlamig olmasi gerekir.

Devam Zorunlulugu

MADDE 8- (1) Ortak egitime katilan 6grenciler, asgari 14 hafta olmak iizere isyerinin
caligma siirelerine uymak zorundadir.

(2) Rapor isyerine devamsizlik i¢in mazeret sayilmaz.

(3) Ogrencinin rapor dahil toplam devamsizlik siiresinin ortak egitim siiresinin
%20’sini agsmasi halinde 6grenci devamsizliktan kalir.

(4) Ortak egitim siiresi boyunca dgrencilerin izin hakki bulunmamaktadir. Ancak Isyeri
Ortak Egitim Koordinatdrii, 6grenciye gerekli gordiigii hallerde (is ve isyeri kosullarini dikkate
alarak) ortak egitim dénemi boyunca yedi is giiniinii gegmeyecek sekilde izin verebilir. Verilen
bu izin istenirse isyeri tarafindan ortak egitim déneminin sonuna eklenebilir. Izinsiz veya
mazeretsiz li¢ giinden fazla ise gelmeyen 6grencinin ortak egitimine derhal son verilerek durum
igyeri tarafindan bir yazi ile Koordinatorliige bildirilir. Bu 6grenci Ortak Egitim Programindan
basarisiz sayilir.

(5) Ogrencinin ortak egitim doneminde uygulama yaptig1 isyerinde ziyaret sirasinda
bulunamamasi halinde tutanak tutulur. Ayni durumun ikinci kez tekrar etmesi halinde durum,
Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu giindemine alinir ve teklifleriyle Ortak Egitim
Komisyonunun karar vermesi halinde 6grenci ortak egitimden basarisiz sayilir.

Boliim Ortak Egitim Denetcisi

MADDE 9-(1) Ortak egitim programinin uygulanmasin takip etmek ve dgrencilerin
uygulama i¢indeki durumlarini denetlemek amaciyla gorevlendirilen Ortak Egitim Denetgileri,
Koordinatorliik tarafindan belirlenen program cergevesinde asagidaki gorevleri yiiriitiir:

a) Ortak egitim uygulamasina katilacak isyerlerinin belirlenmesi amaciyla igyerleri ile
yapilan goriigmelere katilir.

b) Ortak egitim uygulamasina katilan 6grencileri izleyerek isyerinde gegirilen siirenin
amaca uygun sekilde degerlendirilmesini saglamak {izere 6grenci denetimlerini gergeklestirir.

Disiplin isleri

MADDE 10 - (1) Ortak egitim sirasinda 6grencilerin disiplin islerinde 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 54. maddesi hiikiimleri gegerlidir. Ogrenciler ayrica, isyerine ait
disiplin ve is emniyeti ile ilgili kurallara uymak zorundadirlar.

(2) Ortak Egitim Programu siirecinde isyerleri ile baglant1 kurarak Universitenin isyeri
belirleme siirecine zarar veren veya Koordinatorliigiin izni ve bilgisi disinda isyerleri ile
gorlislip diger 6grencilerin adil bir sekilde yerlestirilmesine ve sistemin aksamasina neden
oldugu tespit edilen 6grenciler i¢in Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu Onerisi ile
disiplin sorusturmasi agilir.

(3) Disiplin sorusturmasi sonucunda ceza alan Ogrenciler, ortak egitim
uygulamasindan, Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu karar1 ile basarisiz sayilabilir.
UCUNCU BOLUM
Idari Yapi ve Isleyis

Ortak Egitim Koordinatorliigiiniin Olusturulmasi



MADDE 11 - (1) Ortak Egitim Koordinatorliigii bu yonergenin ama¢ maddesinde
belirtilen hususlar1 gergeklestirmek iizere Aksaray Universitesi biinyesinde kurulmustur.
Rektorliige bagli; Ortak Egitim Koordinatorliigii, Koordinator ve Fakiilte/MYO Ortak Egitim
Komisyonlarindan olusur.

Universite Koordinatoriiniin Atanmasi ve Gorevleri

MADDE 12 - (1) Koordinator, ti¢ yilligina, Rektor tarafindan atanir. Koordinatorliige
destek vermek iizere yeterli sayida personeli koordinatoriin teklifi izerine Rektor gérevlendirir.
Koordinatoriin teklifi ile Rektor tarafindan bir koordinatér yardimeisi atanabilir. Koordinator
yardimcisi, Koordinatoriin  bulunmadigi zamanlarda Koordinatorliige baskanlik eder.
Koordinatoriin gorev siiresi sona erdiginde yardimeisinin da gérevi sona erer.

Koordinatorliigiin gorevleri sunlardir:

a) Birim Ortak Egitim Komisyonlarinin aldigi kararlari ve hazirladigi ¢alisma
programini uygulamak.

b) Ortak egitim i¢in uygun nitelikte ve yeter sayida isyeri bulmak ve Rektorliik
tarafindan protokol imzalanmasini saglamak,

c) Ortak egitim uygulamasinin en basaril sekilde yiriitilmesi i¢in Fakiilte ve MYO’lar
ile gerekli her tiirlii iletisim ve esgiidiimii saglamak,

¢)Universitede Ortak Egitim kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve yaygimlastiriimasini saglamak,

d)Universite sanayi isbirliginin ¢alismasina destek olmak, calismalari yiiriitmek.

Fakiilte ve MYO Ortak Egitim Komisyonu

MADDE 13 - (1) Fakiilte ve MYO Komisyonu ve Boliim Ortak Egitim Komisyonu
Dekanm/Midiiriin teklifi ve ortak egitim koordinatoriiniin onayiyla olusur. Fakiilte/MYO
koordinatorleri ve komisyon tiiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Siiresi dolan liyeler yeniden
atanabilir. Komisyon, Fakiilte/MY O koordinatoriiniin daveti iizerine her iki ayda en az bir defa
toplanir, hazirlanan giindem maddelerini goriiserek karara baglar.

Fakiilte/MY O Ortak Egitim Komisyonunun gérevleri;

a) Ortak Egitim Komisyonunda Fakiilte/MYO ‘nu temsil etmek,

b) Boliimlerin ortak egitim faaliyetlerini gézden gegirmek,

¢) Ogrencilerden ortak egitim faaliyetinde kullanilacak verileri toplamak ve “Ogrenci
Bilgi Bankas1” olusturmak,

¢) Ogrencilerden ve Béliimlerden ortak egitim yapacaklari isyerlerinin bilgilerini
toplamak ve “Isyeri Bilgi Bankas1” olusturmak,

d) ‘Ogrenci Bilgi Bankas1’ ve ‘Isyeri Bilgi Bankas1’ kullanilarak égrenciler ve isyeri
arasinda gOriisme ortami saglamak ve boylece Ogrencilerin isyerlerine yerlesmelerini
gerceklestirmek,

e) Ortak egitim Oncesinde, Ogrencilere Boliimler tarafindan bilgilendirme ve
yonlendirme egitimi verilmesini organize etmek,

f) Isyeri yetkilileri ve oOgrencilerle goriisme yaparak uygulamada Kkarsilasilan
problemlerin ¢oziimiine yonelik oneriler hazirlamak,

g) Ortak egitim siirecinin sonunda Isyeri yetkililerince hazirlanacak degerlendirme
raporu ve §grencinin hazirladigi raporu kayit altina almak ve ilgili Boliime iletmek,

g) Boliimlerden gelen 6grencilerin almis oldugu egitimin notlarini ve Boliimlerden
gelen (Bolim Ortak Egitim Denetcilerinin gerceklestirdigi) denetime ait gorsel verileri
(Fotograf vb.) arsivlemek.



Boliim Ortak Egitim Komisyonu

MADDE 14 - (1) Boliimlerde kurulan Boliim Bagkanliklarinca belirlenen 6gretim
iiyelerinden olusur. Komisyon iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Siiresi dolan iiyeler yeniden
atanabilir. Ortak Egitim Komisyonunun gorevleri;

a) Boliim oOgrencilerinin caligabilecegi ve Koordinatorliigiin protokol imzalamasini
istedigi 6zel veya kamu kurum ve kuruluslari ile isletmelerin listesini hazirlamak ve
Koordinatorliige 6nermek,

b) Boliimdeki ortak egitim faaliyetlerinin saglikli sekilde isleyisini saglamak,

¢) Ortak egitim dncesinde, 6grencilere Boliim tarafindan bilgilendirme ve yonlendirme
egitimi verilmesini saglamak,

¢) Ogrencinin almis oldugu egitimin &lgme ve degerlendirmesini yapmak ve
Koordinatorliige iletmektir.

Boliim Ortak Egitim Koordinatorii

MADDE 15 - (1) Boliim Baskanliklarinca gosterilen adaylar arasindan Dekan/Miidiir
tarafindan segilir. Boliimiinde ortak egitimin igleyisinden sorumlu olup gorev siiresi iki yildir.
Gorevleri;

a) Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonunda Boliimiinii temsil etmek,

b) Boliim Ortak Egitim Komisyonuna bagkanlik etmek,

c) Olasi aksakliklar1 Fakiilte/MY O Koordinatorliigiine bildirmek,

¢) Fakiilte/MYO Ortak Egitim Koordinatorliigii’'niin  anlasma  yapacagi
kurum/kurulusglart olugturmak,

d) Bolim Ortak Egitim Denetgilerinin faaliyetlerini denetlemek ve esgiidiimii
saglamaktir.

Boliim Ortak Egitim Denetcisi

MADDE 16 - (1) Boliim Bagkanliklarinca gorevlendirilen 6gretim elemanlaridir. Ortak
egitime katilan 6grencileri isyerlerinde, her ders yariyilinda en az 1 (bir) kez yiiz yiize veya
miicbir durumlarda ¢evrim igi ziyaret eder, denetler ve Isyeri Ortak Egitim Koordinatdriiniin de
imzalayacagi bir tutanak ile kayit altina alir. Denetime ait gorsel verileri (Fotograf, sosyal
medya gorselleri vb.) yilsonunda Ogrenci basart durumu ile birlikte yazili olarak
Koordinatorliige iletir. Ortak Egitim Denetgisinin yiiz ylize denetimlerinde yolluk/yevmiye
ticretleri Dekanlik/Miidiirliik biitgesinden karsilanir.

DORDUNCU BOLUM
Ortak Egitim Programina Déhil Olacak Kurumlarin Belirlenmesi

Isyerlerinin belirlenmesi

MADDE 17- (1) Ortak egitime katilacak isyerlerinin belirlenmesi siireci
Koordinatorliik tarafindan yiiritiiliir.

(2) Bu madde kapsaminda yapilan igyeri belirleme/anlagsma yapma ziyaretleri igin
ithtiya¢ duyulmas1 halinde Koordinatorliik ilgili boliimiin akademik personelinin katilimi i¢in
Boliim Ortak Egitim Koordinatorii ile temasa gecerek ziyaretci listesini olusturur.

(3) Koordinatorliik bu siiregte boliimlerin goriislerini veya 6grencilerin taleplerini de
degerlendirmeye alir; uygun gordiigii takdirde igyerini, ortak egitim programi igyeri listesine
ekler. Ilgili isyerinin Universite ile ortak egitim isbirligi belgesi imzalamasi halinde dgrenciler
bu isyerinde uygulamaya katilabilir.



Isbirligi belgesi

MADDE 18-(1) Koordinatorliik tarafindan isyerleri i¢in isbirligi belgesi Ornegi
hazirlanir. Hazirlanan ortak egitim isbirligi belgesi 6rnegi Rektorliik tarafindan imzalanarak
yiirlirliige girer.

(2) Koordinatorliik, isyerlerinin sektorel faaliyet, ekonomik 6lgek veya cografi konum
gibi farkli nitelikleri itibartyla uygulamanin esasini etkilemeyecek degisiklikleri, isyerinin
onerisi halinde ilgili igbirligi belgesine yansitabilir ve bu durumlarda isbirligi belgesine ek
protokol hazirlayabilir.

(3) Isyerinin Universite ile ortak egitim programini uygulamak iizere isbirligini kabul
etmesi durumunda isbirligi belgesi, programa katilan isyeri yetkilisi ve Rektorliik tarafindan
imzalanir. Isbirligi belgesinde, ortak egitim programimin uygulanmasina iligkin esaslar, dgrenci
ve isyeri eslestirmesine iliskin usuller, kabul edilecek 6grenci sayisi, dgrenciye saglanan
imkanlar, egitimin siiresi, 68renci ve igyerinin yiikiimliiliikkleri gibi hususlar ve 6zel sartlar
aciklanir.

(4) Ortak egitim isbirligi belgesinin imzalanmasinin miimkiin olmadigi kamu kurumlari,
iiniversiteler, stratejik 6neme sahip isletmelerle veya uluslararasi kuruluslara, isbirligi belgesi
imzalanmadan “igyerinin ortak egitim programi kapsaminda 6grenci kabul edecegini belirten
ve 0grencinin kabul edildigini gdsteren resmi yazi ile Koordinatorliige bagvurmasi halinde”
Ortak Egitim Komisyonunun onerisi ve Rektorliik oluru ile 6grenci gonderilebilir.

Uygulama sozlesmesi

MADDE 19 - (1) Ogrencinin ortak egitim yapacagi isyerine yerlestirilmesi asamasinda,
isyeri ile yapilan isbirligi belgesi ¢ercevesinde hazirlanan ve isyeri ile Ogrencinin
yiikiimliiliiklerini belirleyen uygulama sézlesmesi, Koordinatorliigiin bilgisi dahilinde 6grenci
ve igyeri temsilcisi tarafindan imzalanarak bir niishasi isyeri temsilcisi tarafindan
Koordinatorliige iletilir. Uygulama sozlesmesi Dekanin/Miidiiriin onayiyla yiiriirliige girer.
Isyeri, calisma alam1 ve prosediirlerine gore (iicret vs.) gerekli hallerde sdzlesmeye ilave
maddeler konulmasini talep edebilir.

BESINCI BOLUM
Taraflarin Yiikiimliiliikleri

Isyerinin yiikiimliiliikleri

MADDE 20-(1) Isyeri, ortak egitim yapacak ogrenci igin Isyeri Ortak Egitim
Koordinatérii belirler. Ogrenciler, ortak egitim siiresince isyeri tarafindan gérevlendirilen bu
koordinatdriin sorumlulugunda calisirlar. Isyeri Ortak Egitim Koordinatoriiniin yiiriitmekle
yiikiimlii oldugu asagidaki gorevleri uygulama sézlesmesinde belirtilir:

a) Isyeri tarafindan gorevlendirilir ve Ogrencinin isyerindeki tiim faaliyetlerinden
sorumludur. Isyeri ile Koordinatorliik arasindaki koordinasyonu saglar.

b) Isyerindeki ortak egitim 6grencilerinin bilgi ve becerilerinin uygulama ile gelismesi
ve pekismesi i¢in gerekli uygun ortami ve sartlari hazirlar,

¢) Ogrencilerin is disiplinine uygun ¢alismasina yardimei olur,

¢) Donem sonunda dgrencinin performansina bagl olarak ilgili donem igin 6grencinin
basar1 notunu degerlendirir ve birim koordinatorliigiine iletir,



(2) Isyerinin dgrenciyi, ulasim ve is¢ilere saglanan diger sosyal imkanlardan parali veya
parasiz olarak yararlandirmasi beklenir. Ancak kanuni bir hakka veya toplu sozlesmeye
dayanarak yapilmakta olan mali yardimlardan 6grenciler istifade edemezler.

Universitenin yiikiimliiliikleri

MADDE 21- (1) Koordinatorliik, Fakiilte/MYO koordinatorliigiiniin teklifi ile Boliim
Ortak Egitim Denet¢ilerini gorevlendirir.

(2) Ortak egitim uygulamasinda bulunan 6grencilerin uygulamada bulunduklari siire
icinde is kazasi, meslek hastaliklar1 ile herhangi bir sosyal giivenlik kurumu kapsaminda
bulunmayanlarin genel saglik sigortast primleri 5510 sayili Kanun geregi Dekanlik/Miidiirliik
tarafindan odenir.

Ogrencinin yiikiimliiliikleri

MADDE 22 - (1) Ogrenciler 6ncelikle, uygulama donemi siiresince is ve calisma
mevzuati ve isyerinin belirledigi tiim kural ve esaslara uymakla ylikiimlidiir.

(2) Ogrenciler ortak egitim dénemi sonunda, ortak egitim siiresince yaptiklari tiim
etkinlikleri ve 6grenimle pekistirilen bilgi ve becerileri 6zetleyen, Koordinatorliik tarafindan
belirlenen formatta bir ortak egitim raporunu hazirlayarak Isyeri Ortak Egitim Koordinatdriine
onaylatir ve en geg ilgili yartyil final sinavlar1 baslangi¢ tarihine kadar Koordinatorliige teslim
eder. Koordinatorliigiin belirledigi formatta teslim edilmeyen raporlar degerlendirmeye
alinmaz. Boliim tarafindan belirlenen esaslara gére Boliim Ortak Egitim Komisyonu 6niinde
raporunu yiiz yiize sozIlii sinav seklinde sunar ve savunur. Miicbir durumlarda bu sinav,
Fakiilte/MYO kurul kararlar ile ¢evrim i¢i de yapilabilir. Boliim Ortak Egitim Koordinatorii
6grencinin bagar1 puanini 26. maddede belirtilen hususlara gore sisteme girer.

ALTINCI BOLUM
Ogrenci ve Isyeri Eslestirme Siireci

MADDE 23 - (1) Ortak egitim yapmak isteyen 6grencilerden, Fakiiltelerde ilk 6 yariyil,
MYO’larda ilk 3 yartyildaki tiim derslerini basariyla tamamlamis ve genel not ortalamasi 2,50
veya tizerinde olanlar en ge¢ Bahar yariyili Biitiinleme Sinav notlar1 ilaninin son giiniinii takip
eden 2 giin (iki giin) igerisinde istenen evraklarla birlikte Koordinatorliige Ortak Egitim Sistemi
iizerinden basvururlar. Ogrencinin bagvurusu, Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu
tarafindan incelenerek, belirtilen sartlar1 sagliyorsa Ortak Egitim Sistemi {izerinden “Ogrenci
Bilgi Bankasina” Koordinatorliik tarafindan eklenir ve 2 (iki) giin i¢inde ortak egitim web
sayfasindan ilan edilir.

(2) Ogrencinin beyan ettigi bilgilerin dogru oldugu kabul edilerek bagvurular
degerlendirilir. Ortak egitime baglayan ve beyan ettigi bilgilerin dogru olmadig: tespit edilen
ogrenci programdan ¢ikarilir ve bir daha ortak egitim programina alinmaz. Bu dgrenci, bir
sonraki yartyil normal boliim programlarina alinir.

(3) Belirtilen sartlar1 saglamayan 6grenciler, programlarina devam eder.

(4) Isyeri yetkilileri, protokol ile belirlenen kontenjan dogrultusunda &grencilerden
se¢im yapar.

(5) Ortak egitime katilacak 6grenci ve igyerleri arasinda eslestirme yapilabilmesi i¢in
ogrenci ve isyerlerine ait bilgiler, Ortak Egitim Sistemi iizerinden olusturulan “Isyeri Bilgi
Bankas1” ve “Ogrenci Bilgi Bankas1” her donem basinda giincellenir. Koordinatérliik Ortak
Egitim Sistemi iizerinden ilan edilen listelerde;



a) Ogrencilerin akademik bilgileri, bursluluk durumu, is deneyimi, yabanci dil bilgisi,
bilgisayar yeterliligi, mesleki ilgi alanlarina iliskin bilgileri vb.

b) Isyerlerinin iletisim bilgileri, faaliyet yeri, konusu, calistirdii personel saysi,
ogrenciye saglayacagl imkanlar (burs miktari, ulasim ve yemek) ve nitelikleri vb. bilgiler ile
kontenjan sagladig1 bolimler belirtilir.

(6) Ortak Egitim 6grencisi olup, bu programa kayit yaptirmayan 6grenciler Ortak
Egitim Programindan ¢ikartilirlar ve bir daha bu programa katilamazlar. Bu 6grenciler,
programlarina devam ederler.

(7) Ortak Egitim Programinin biitiinliigii geregince, ortak egitim 6grencileri Aksaray
Universitesinde Ortak Egitim Programi1 disinda ders alamayacaklar1 gibi baska bir
iiniversiteden de ders alamazlar.

Eslestirme siireci

MADDE 24- (1 )Koordinatorlik, dgrencilerin ortak egitim basvuru son tarihinden
itibaren Ortak Egitim Akademik Takvimde belirtilen tarihte listeleri Koordinatorlik web
sayfasindan ilan eder ve tercih siirecinin basladigini duyurur.

(2) Eslestirme siireci iki asamadan olusur. Tercih, Ogrenci-isyeri eslestirmesi ve
yerlestirme asamalari Koordinatorliik tarafindan gerceklestirilir. ilk asamada eslestirme,
ogrenci tercihleri ile asagidaki gibi baslar:

a) Ogrencilere tercih yapmalar1 igin Ortak Egitim Akademik Takvimde belirtilen
tarihler arasinda ii¢ giin siire verilir. Ogrenciler, kayitl olduklari béliime kontenjan saglayan
isyerleri arasindan ¢evrim ici tercih yaparlar.

b) Ogrencilerin tercihleri tamamlandiktan sonra Koordinatorliik bu defa, sadece
ogrenciler tarafindan tercih edilen isyerlerine, en az bir haftalik siire belirterek, sistemden
ogrenci tercih etmeleri ¢agrisinda bulunan bir e-posta iletir. Bu igyerleri, kendilerini tercih eden
yapabilir.

c¢) Ogrenci ve isyeri tercihlerinin bu sekilde tamamlanmasinin ardindan Koordinatérliik
tarafindan eslestirme yapilir. Eslestirme sonuglari sistem tizerinden ilan edilir.

(3) Eslestirme sonucunda tercih ettikleri isyerlerine yerlesemeyen ve tercih yapmayan
ogrenciler ikinci asamada bos kontenjanlar arasindan tekrar tercih yapar. Ogrencilere yeniden
tercih yapmalari i¢in Ortak Egitim Akademik Takvimde belirtilen tarihte en fazla 1 (bir) giin
stire verilir. Bu siire sonunda 6grencilerin talepleri kesinlestirilerek nihai liste belirlenir ve isyeri
onayina sunulur.

(4) Yerlestirme/eslestirme asamasinda tiim kuruluslara 6grenci saglanamayabilecegi
gibi tiim 6grenciler de yerlesemeyebilir.

(5) Mazeretleri olmaksizin ikinci asama yerlestirme siiresinin uzamasi nedeniyle ortak
egitime ge¢ baslayan oOgrencilerin geciktikleri kadar siire, program sonuna eklenir.
Universiteden ya da isyerlerinden kaynaklanan nedenlerle gecikme halinde 6grencinin durumu
Ortak Egitim Komisyonu kararina gore belirlenir.

(6) Koordinatorliik, kesinlesen ortak egitim programi yerlestirme listesini, Bolimlere
ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na bildirir.

Ogrencilerin isyeri degistirme talebi



MADDE 25 - (1) Ogrenciler eslestirme siireci sonunda veya uygulamaya basladiktan
sonra, gegerli nedenlere dayanarak yer degisikligi talebinde bulunabilir. Uygulamaya
baslamis olan 6grenci, talebi sonuglanincaya kadar isyerinde ¢aligmaya devam eder.

(2) Isyeri degisikligi talebinde bulunan 6grenci, Koordinatorliige yazili olarak
bagvurur. Ogrencinin talebi Koordinatérliik tarafindan Béliim Ortak Egitim Koordinatdriine
iletilmek tizere Fakiilte/MY O koordinatorliigiine gonderilir.

(3) Denetgi, 0grencinin talebinin gerekgelerini inceler ve gerektiginde isyeri
yetkilisi veya 6grenci ile temasa geger veya igyeri ziyareti gergeklestirir.

(4) Sorunlarin ¢éziimii amaciyla Koordinatorliik tarafindan da girisimde bulunulur.
Sorun ¢oziilemedigi takdirde gecerli bir mazereti bulunan 6grencinin baska bir igyerine
yerlestirilmesi  Fakiilte/MYO Ortak Egitim Komisyonu karar1 ile Ortak Egitim
Koordinatorliigiine bildirilir. Uygulama donemi basladiktan sonra 6grencinin talebi iizerine
en fazla bir kez igyeri degisikligi yapilabilir. Ancak, 6grenciden kaynaklanmayan nedenlerle
ve zorunlu hallerde bir uygulama doneminde birden fazla kez isyeri degisikligi,
Fakiilte/MY O Ortak Egitim Komisyonu karari ile yapilabilir.

(5)Isyeri degisikligi kabul edilen 6grencilerin, o dénem icinde en az dort haftalik siire
icin bulundugu her isyerinden degerlendirme notu alinir.

YEDINCi BOLUM
Siire¢ ve Degerlendirme

Siire¢ ve Degerlendirme

MADDE 26- (1) Ortak Egitim siirecine baglayan 6grenciler, donem iginde en az 1 (bir)
kez, Boliim Ortak Egitim Denet¢ileri ya da Fakiilte/MYO tarafindan yetkilendirilen temsilciler
tarafindan igyerinde ya da miicbir durumlarda ¢evrim igi ziyaret edilirler. Ziyaret esnasinda
Isyeri Ortak Egitim Koordinatorii ile birlikte tutanak tutularak denetim kayit altina alinir. Bu
tutanak, yartyil sonunda Koordinatérliige iletmek iizere Boliim Ortak Egitim Komisyonuna
teslim edilir.

(2) Ziyaretlerde, isyerinde g¢alismaya baslamadigi veya devamsizligi tespit edilen
ogrenciler, Koordinatorliige rapor edilir. Bu 6grenciler, Ortak Egitim Programindan basarisiz
sayilir ve (FF) notu verilir. Ortak Egitim Programindan c¢ikarilir ve bir daha miiracaat
edemezler. Bir sonraki yariyil normal boliim Programlarina alinirlar.

(3) Ogrenciler Ortak Egitim yariyili baglamadan énce vazgeger ise Ortak Egitim
Programindan ¢ikarilir ve bir daha miiracaat edemezler. Bu ogrenciler, normal bdliim
Programlarina alinirlar.

(4) Ortak Egitime baslayan 6grenci, donem iginde vazgegerse, boliime gelip diger
dersleri alamaz. Bu 6grenciler Ortak Egitim Programindan basarisiz sayilir ve (FF) notu verilir.
Ortak Egitim Programindan ¢ikarilir ve bir daha miiracaat edemezler. Bir sonraki yariyil normal
boliim Programlarina alinirlar.

(5) Ogrenci dénem sonunda Boliim Ortak Egitim Komisyonuna, isyerinde yaptigi
caligmalar1 kapsayan bir sunum yapar. Ogrencilerin Ortak Egitim Programi basari notlari,
Boliim Ortak Egitim Denetgisinin ya da Fakiilte/MYO tarafindan yetkilendirilen temsilcilerin
ziyaretindeki degerlendirmeler, isyeri koordinatoriiniin goriisleri ve 6grencinin yariyil sonunda
Boliim Ortak Egitim Komisyonuna yapacagi sunum dogrultusunda 100 tam puan {izerinden
belirlenir.



(6) Fakiilteler i¢in belirlenen Ortak Egitim Programi Dersi-1 veya Ortak Egitim
Programi1 Dersi-2 dersinden ve Meslek Yiiksekokullart i¢in belirlenen Ortak Egitim Programi
Dersi’nden kalan 6grenci devam eden donemlerde kaldigi yartyildaki Ortak Egitim Program
dersleri disindaki donem derslerini alarak donemi basariyla tamamlamasi durumunda, basarisiz
oldugu ilgili yariyildaki Ortak Egitim Programi Dersi iizerinden silinir.

(7) Ortak Egitim Programi Dersi-1 ve/veya Ortak Egitim Programi Dersi-2 segmeli
dersleri uygulamali olup vize, final, biitiinleme ve tek ders sinavi yapilmaz. Yerine baska bir
se¢meli ders alamaz.

(8) Bolim Ortak Egitim Komisyonu tarafindan belirlenen ortak egitim notlari, ilgili
yariyil final sinavi notlari ilaninin son giiniine kadar Fakiilte/MY O Ortak Egitim Komisyonuna
gonderilir. Ogrenci basari notlar1 mutlak degerlendirme tablosuna gdére harf notuna
déniistiiriilerek, Boliim Ortak Egitim Koordinatdrleri tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemine girilir.

(9) Mezuniyet sonras1 Diplomaya ek olarak, Koordinatérliik, Isyeri ve Dekanlik/MYO
tarafindan imzalanan Ortak Egitim Programi Sertifikas1 verilir. Sertifikada 6grencinin hangi
isyerinde ne kadar siire ile ¢alistig1 belirtilir.

SEKiZINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Isyerine gonderilecek belgeler

MADDE 27 - (1) Ortak Egitim Ogrencileri ile ilgili her tiirlii belge isyerine,
Koordinatorlitk tarafindan gonderilir.  Islemlerin timii Koordinatorlitk
tarafindan gergeklestirilir.

Hastalik ve kaza halleri

MADDE 28 - (1) Ortak Egitim sirasinda hastalanan ve hastalig1 yedi giinden fazla siiren
veya herhangi bir kazaya ugrayan 6grencinin adi, soyadi, hastaligin ve kazanin mahiyeti, isyeri
tarafindan Koordinatorliige ivedilikle bildirilir. Ogrencinin rapor dahil toplam devamsizlik
stiresi uygulama doneminin %20’sini asarsa 0grenci devamsizliktan kalir ve basarisiz sayilir.

Ogrenim iicreti

MADDE 29 - (1) Ortak Egitim Programina bagvuran 6grenciler bagvurduklari doneme
ait (varsa) 6grenim tiicretini oderler.

Diger hiikiimler

MADDE 30- (1) Ortak egitimin gergeklestirilecegi igyeri/firma ile 6grenci arasindaki
icret konusunda iiniversite taraf degildir.

(2) Ogrencilere, ortak egitim siiresince iiniversite tarafindan herhangi bir iicret ddemesi
yapilmaz.

DOKUZUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme

Yiiriirliikten kaldirilan Yonerge

MADDE 31 - (1) Aksaray Universitesi Senatosunun daha énceki toplantilarinda kabul
edilen Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Ortak Egitim Yonergesi (2019/21-01),
Aksaray Universitesi Iletisim Fakiiltesi Ortak Egitim Yonergesi (2019/14-01), Aksaray
Universitesi lktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Ortak Egitim Yonergesi (2019/11-03),
Aksaray Universitesi Ortakdy Meslek Yiiksekokulu Ortak Egitim Y&nergesi (2019/11-08),



Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ortak Egitim Yonergesi (2018/20-05),
Yonergeleri yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 32 - (1) Bu Yéonerge, Aksaray Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihten itibaren yiirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 33 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Aksaray Universitesi Rektorii yiiriitiir.



