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Hazirlama Tarihi L ALY

Faaliyet Adi Akademik Destek Hizmetlerinin Gelistirilmesi

flgili YOKAK Alt Olgiitii |32

Siirece Dahil Olan Akademik Personel, Idari Personel, Ogrenciler
Paydaslar

Ogrencilere sunulan akademik danismanlik, rehberlik ve destek hizmetlerinin
etkinlestirilmesi amaciyla mevcut hizmet siiregleri degerlendlrllmlstlr Yeni kayit
Aciklama yaptiran dgrencilere yonelik oryantasyon progranu, dénem igi 'Ayin Ogrencisi'

uygulamas1 ve 6grenci toplantilariin diizenli olarak yiiriitiilmesi planlanmigtir.
Planlama

https://sosyal.aksaray.edu.tr/ayin-ogrencisi

Kamt https://sosyal.aksaray.edu.tr/faaliyet-plani-takvimi
https://sosyal.aksaray.edu.tr/prosesler

2025-2026 Giiz doneminde yeni kayit 6grencilerine yonelik kapsamli oryantasyon
egitimi verilmistir. 'Ayin Ogren0151 uygulamasi kapsaminda basarili 6grenciler
miidiirliikte misafir edilmistir. Ogrencilerle dsnemsel bulusmalar gerceklestirilmis;
akademik basar1 ve kariyer rehberligi konusunda destek saglanmigtir.
https://sosyal.aksaray.edu.tr/2025-2026-guz-oryantasyon-egitimi-gerceklestirildi
https://sosyal.aksaray.edu.tr/ogrencilerimizle-bir-araya-geldik-2
https://sosyal.aksaray.edu.tr/ekim-ayinin-ornek-ogrencileriyle-anlamli-bulusma
https://sosyal.aksaray.edu.tr/ayin-ogrencisi

Akademik destek hizmetlerinin etkinligi birim 6z degerlendirme raporu ve 6grenci geri
Aciklama bildirimleri araciligiyla degerlendirilmistir. Oryantasyon etkinligine katilan 6grencilerin
Kontrol Etme (izleme ve akademik uyum siirecleri izlenmistir.

Degerlendirme) https://sosyal.aksaray.edu.tr/birim-oz-degerlendirme

Kamt https://sosyal.aksaray.edu.tr/indir/9672cc41-7bad-4abe-9a8a-e96347c04fb5.pdf
https://sosyal.aksaray.edu.tr/yuksekokul-birincileri

Geri bildirimler dogrultusunda akademik destek hizmetleri genisletilmis; 6grencilere
yonelik kariyer ve sektorel bilgilendirme etkinliklerinin diizenli bir takvime
baglanmasina karar verilmistir. Ogrencilerin UZEM, RIMER ve kariyer hizmetlerine
T erisimini kolaylastirmak amaciyla web sayfasinda ilgili bilgilere yer verilmistir.
(Iyilegtirme) https://sosyal.aksaray.edu.tr/ortak-egitim

Kamt https://uzem.aksaray.edu.tr
https://sosyal.aksaray.edu.tr/ogrencilerimizle-bir-araya-geldik-2
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Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):

Hazirlayan Yirtirliik Onay1 Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatorii
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YOKAK ALT OLCUTLERI

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

A.l. Liderlik ve Kalite

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

A.1.2. Liderlik

B.3.3. Tesis ve altyapilar

A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi

B.3.4. Dezavantajl gruplar

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

B.4. Ogretim Kadrosu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

A.2.3. Performans yonetimi

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

A.3. Yonetim Sistemleri

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma
Kaynaklar

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yénetimi

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

A.3.3. Finansal yonetim

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

A.4. Paydas Katilim

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak aragtirma
birimleri

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

C.3. Arastirma Performansi

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

C.3.1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

A.S. Uluslararasilasma

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin
degerlendirilmesi

A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi

D. TOPLUMSAL KATKI

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklari

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal
Katki Kaynaklan

A.5.3. Uluslararasilagsma performansi

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

B. EGITIM ve OGRETIM

D.1.2. Kaynaklar

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve
Giincellenmesi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli
Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Hazirlayan

Yirtirliik Onay1

Kalite Sistem Onay1

Kalite Birim Temsilcisi

Kalite Koordinat6r Yardimcisi

Kalite Koordinatorii




